1) Données de base

Entrepreneurs contre le chdmage des jeunes

Coordination Romandie

FORMULAIRE DE DEMARCHAGE D'ENTREPRISE

Entreprise :

Adresse :

NPA, Ville : Canton :

Site WEB :

E-mail :

Tél. Prof. : Fax :

Tél. Mobile : Tél. Privé :

Entreprise formatrice ? Taille Statut de visite

O  Oui, forme déja O Pas encore O Dela9 O Pas encore visitée

O Forme en partenariat O N'a pas la possibilité O Del0a49 O Visitée

O Intéressée a former O  Plus pour le moment O Deb50a249 | O Arevisiter

O  Plus disponible O Plusde 249 | O Indisponible maintenant

O Contactée

2) Activités économiques suivant la classification NOGA

Code | Secteur d’activités économiques

3) Professions exercées dans I'entreprise

Profession

4) Personnes de contact de I'entreprise

Nom Titre Email Tél.
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Entrepreneurs contre le chdmage des jeunes

Coordination Romandie

FORMULAIRE DE DEMARCHAGE D'ENTREPRISE

5) Les valeurs qui caractérisent mieux la culture de I'entreprise et les compétences

les plus appréciées par elle (cocher entre 4 et 8 de chaque)

Compétences les plus appréciées

Valeurs centrales de I’entreprise
[0 Audace O Innovation [ Confiance en soi
O Autonomie O Intégrité [0 Contréle corporel
O Bon sens O Loyauté L Controle de soi
LI Convivialit¢é [ Motivation U Efficacité intellectuelle
O Crédibilité O Partenariat L0 Endurance phys.-émot.
O Discipline O Performance O Engagement personnel
U Empathie [ Persévérance L Esprit d'initiative
O Equité O Professionnalisme | O Facilité d'intégration
O Ethique O Qualité de vie O Flexibilité
U Flexibilité [J Réalisme [ Habileté de leadership
0 Honnéteté [ Respect [J Habileté de négociation

6) Places d'apprentissage offertes par I'entreprise

Profession

O

OOo0o0ooooooad

Habileté manuelle

Ordre, qualité et précision
Orientation vers l'autre
Orientation vers les résultats
Pensée analytique

Pensée conceptuelle
Perception sensorielle
Qualité des réflexes
Résistance physique

Sens de la communication

Sensibilité intellectuelle

Début en | Statut @

1) En validation; Disponible; Occupée

7) Stages offerts par I'entreprise

Type @ Profession

Statut @

2) Découverte ; Sélection
3) Disponible; Plus disponible

[] Jaccepte que ces informations soient publiées
sur le site Internet WikiJob et visibles par les
candidats potentiels, en me réservant le droit
de les modifier ou de les supprimer en tout

Signature :

temps.
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